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Avis de recrutement
d’un cadre chargé(e) rattaché(e) a la Direction de la
Promotion des droits de ’Homme

Dans le cadre du renforcement de ses équipes, le Conseil national des droits de I"'Homme lance un avis de
recrutement d’un cadre chargé(e) rattaché(e) a la Direction de la Promotion des droits de I'Homme (DPDH).

Missions principales :
e Contribuer aux études, enquétes et recherches

relatives a la culture des droits de I"'Homme dans les
milieux scolaires ;

e Proposer les programmes de renforcement des
capacités des acteurs concernés ;

e Participer a I’évaluation et I’analyse des curricula
scolaires et proposer les recommandations
pertinentes en lien avec le développement de la
culture des droits de I"'Homme ;

e Contribuer a la veille et au monitoring relatif aux
valeurs des droits de I"'Homme sur internet et dans
les réseaux sociaux ;

e Proposer et participer a la mise en ceuvre de
programmes et actions portant sur le développement
de la culture des droits de I'Homme auprés des

jeunes dans les milieux de I’enseignement, sur
internet et a travers les réseaux sociaux ;

e Contribuer a [I’¢laboration des rapports et
documents produits par la Direction de la
Promotion ;

Compétences requises :

e Maitrise des langues arabe et frangais (anglais

souhaité)

e Trés bonne connaissance
I’éducation et de la pédagogie :
Bonnes connaissances des droits de ’'Homme.
Excellentes capacités rédactionnelles ;

Tres bonne capacité d’analyse et de synthese :
Maitrise des nouveaux outils de communication
(médias communautaire, réseaux sociaux...)

des sciences de

Profil :
e Titulaire au minimum d’un master en sciences de
I’éducation ou équivalent ;
e 05 ans d’expérience dans le domaine des droits de
I’Homme ;
Etre agé(e) de moins de 45ans ;
Etre de nationalité marocaine.

Qualités souhaitées :

e Sens de responsabilité, de
d’organisation ;

e Autonomie et rigueur ;

e Sens de travail en équipe ;

e Intégrité professionnelle et confidentialité.

gestion, et

Dossier de candidature :

e Demande manuscrite de participation au concours
signée par le candidat ;
Curriculum vitae ;
Copie de la Carte d’Identité Nationale ;
Copie certifiée conforme des diplomes ;
Autorisation de participation au concours pour les
candidats fonctionnaires.

Modalité de dépot de dossier de candidature et dernier délai :

Les candidat(e)s intéressé(e)s par cette offre doivent envoyer leur dossier de candidature par courrier/ ou par dépét dans le
bureau d’ordre du Conseil, au plus tard le ........ 2.7.AVR..2022., al’adresse suivante : Siége social, situé Avenue Erriad,

Parcelle 22, Hay riad, BP 21527, Rabat-Maroc.

NB : Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté ;

Le cachet de la poste/ ou du bureau d’ordre du Conseil faisant foi ;
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